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OLG Jena zur Klagebefugnis des GmbH-Gesellschafters

Heftig diskutiert wird seit Monaten die Frage, ob
ein GmbH-Gesellschafter, dessen Anteil einge-
zogen wurde, auch nach seiner Austragung aus
der Gesellschafterliste noch befugt ist, den Ein-
ziehungsbeschluss gerichtlich anzufechten. Hin-
tergrund dieser Diskussion ist die durch das
MoMiG neu eingefiigte Be-
stimmung des § 16 Abs.15.1
GmbHG. Danach gilt im Ver-
haltnis zur Gesellschaft im
Fall einer Veranderung in den
Personen der Gesellschafter
oder des Umfangs ihrer Be-
teiligung als Inhaber eines
Geschdftsanteils nur, wer als
solcher in der im Handelsre-
gister aufgenommenen Ge-
sellschafterliste eingetragen
ist.

Wird der Geschaftsanteil
eines Gesellschafters durch
Beschluss der Gesellschafter-
versammlung eingezogen, so
ist der Geschaftsfihrer ver-
pflichtet, unverziiglich nach
Wirksamwerden der Einzie-
hung eine neue Gesellschaf-
terliste zum Handelsregister einzureichen, in der
der Gesellschafter des eingezogenen Geschafts-
anteils nicht mehr aufgefihrt wird, vgl. § 40
GmbHG. Nimmt das Registergericht die neue
Gesellschafterliste dann in die Registerakten auf,
was meist innerhalb von ein bis zwei Tagen ge-
schieht, ist der betroffene Gesellschafter nach
§ 16 GMbHG im Verhaltnis zur Gesellschaft nicht
mehr als Inhaber des Geschaftsanteils anzusehen.
Damit soll nach einer vielfach vertretenen Mei-
nung auch die nur einem Gesellschafter zuste-
hende Klagebefugnis gegen den Einziehungsbe-
schluss entfallen. Der von der Einziehung be-
troffene Gesellschafter hat nach dieser Auffas-
sung, also nicht - wie bisher — einen Monat Zeit,
um sich mit einer Anfechtungsklage zu wehren,
sondern muss dies gegebenenfalls innerhalb von
Stunden bewerkstelligen.

In der Praxis hat dies bei Gesellschafterstrei-
tigkeiten zu einem hektischen Wettlauf gefiihrt:
Gesellschafter, die aus der Einberufung zur Ge-

sellschafterversammlung ersehen konnten, dass
ihr Geschaftsanteil eingezogen werden sollte,
haben die vollstandige Anfechtungsklage bereits
vor der Gesellschafterversammlung gefertigt, um
sie nach Beschlussfassung noch am gleichen Tag
einreichen zu koénnen. Geschadftsfuhrer wiederum

haben die neue Gesellschafterliste bereits vor
der Beschlussfassung fertiggestellt, um sie eben-
falls noch am gleichen Tage zum Handelsregis-
ter einzureichen. Im Interesse einer geordneten
Rechtspflege wird dieser Zustand als unbefriedi-
gend empfunden.

Erfreulich ist daher ein Urteil des OLG Jena
vom 30.05.2018. In dem entschiedenen Fall hatte
der Geschaftsfiihrer einer GmbH unverziiglich
nach Fassung eines Einziehungsbeschlusses die
neue Gesellschafterliste zum Handelsregister ein-
gereicht. Die Anfechtungsklage des betroffenen
Gesellschafters wurde dagegen erst einige Tage
spdter erhoben. Nach der oben dargestellten
Uberwiegenden Auffassung hatte dieser Klage da-
her die Klagebefugnis gefehlt, da der Klager nicht
mehr als Gesellschafter in der aktuellen Gesell-
schafterliste eingetragen war.

Hierzu hat das OLG Jena in seiner Entschei-
dung ausgefuhrt, die Kldgerin sei zwar in der
gednderten und durch den Geschaftsflihrer der

Beklagten zum Handelsregister eingereichten Ge-
sellschafterliste nicht mehr als Gesellschafterin
eingetragen und es bestimme sich die Gesell-
schaftereigenschaft im Verhdltnis zur Gesellschaft
grundsatzlich nach § 16 Abs. 1 GmbHG zum Zeit-
punkt der Klageerhebung. Dennoch sei die Kla-
gerin jedenfalls fur die Flihrung des
Anfechtungsrechtsstreits als klagebe-
fugt anzusehen, um ihr angemessenen
Rechtsschutz zur Verteidigung ihrer
streitigen Mitgliedschaft zu gewahren.
Der Zugang zu einer gerichtlichen Prii-
fung des Einziehungsbeschlusses diirfe
nicht unzumutbar und verfassungs-
rechtlich nicht hinnehmbar erschwert
werden. Die Bejahung der Anfech-
tungsbefugnis kénne durch eine er-
weiternde Auslegung des § 245 Nr. 1
AktG eroffnet werden. Fur die Wahr-
nehmung der Rechte gegen den Einzie-
hungsbeschluss selbst sei daher von
der weiteren Rechtsinhaberschaft aus-
zugehen, um der verfassungsrechtlich
gebotenen  Rechtsschutzmoglichkeit
Geltung zu verschaffen.

Es bleibt zu hoffen, dass diese
Rechtsprechung von anderen Oberlan-
desgerichten und letztlich vom Bundesgerichts-
hof Ubernommen wird. Der Ausgang eines An-
fechtungsprozesses wirde dann nicht mehr
von einem Windhundrennen abhdngen, son-
dern koénnte in geordneten Bahnen nach Recht
und Gesetz entschieden werden.

Aus der Kanzlei

Seit dem 01.05.2018 wird die Insol-
venzabteilung der Kanzlei durch Frau
Cora Schiller verstarkt. Frau Schiller
hat bereits mehrjahrige Erfahrung in
Insolvenzkanzleien gesammelt und
wird uns helfen, den zunehmenden
Arbeitsumfang in der Insolvenzver-
waltung zu bewaltigen.
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Das neue Reiserecht ist da

Das neue Pauschalreiserecht soll Online-Buchun-
gen besser absichern, auch wenn Urlauber auf Air-
line-Webseiten flr dieselbe Reise gleich noch ein
Hotel dazubuchen. Ab dem o1.07. gilt das neue
Pauschalreiserecht. Der Urlauber bekommt mehr
Insolvenzschutz und Informationen. Die Veranstal-
ter weiten ihren ,Vollkasko-Schutz” aus - freiwillig
und kostenlos.

Die EU-Pauschalreiserichtlinie sollte eigentlich
Online-Buchungen auf Portalen besser absichern.
Die Reform hat aber auch Folgen fur die ortlichen
Reisebiiros. Der Urlauber hatte bislang die Wahl
zwischen einer Pauschalreise und einer Individual-
reise aus einzelnen Leistungen. Das Pauschalpaket
war gut abgesichert: Der Urlauber bekommt bei
Insolvenz des Veranstalters sein Geld zuriick, kann
bei Mangeln den Preis mindern und Schadener-
satz verlangen. Wer einzeln bucht, hat dieses Recht
nicht.

Klinftig gibt es eine dritte Kategorie: die ver-
bundene Reiseleistung. Wenn ein Vermittler - ent-
weder Reiseblro oder ein Portal einem Reisewilli-
gen mindestens zwei Leistungen flr dieselbe Reise
binnen eines Tages verkauft und dabei verschie-
dene Rechnungen entstehen, sind die Vorausset-
zungen fur diese Kategorie erflllt. Jede einzelne
Leistung muss mindestens 25 % des Gesamtpreises
ausmachen. Der Vermittler muss dann eine Insol-
venzabsicherung vorweisen, bei der alle einge-
nommenen Kundengelder abgesichert sind.

Wenn der Vermittler demndchst nicht mehr
explizit mit einem Formblatt (ber alle Leistungen

KURZ UND BUNDIG

Sozialrecht: Langere Fristen geplant

Die Bundesregierung plant Anderungen im SGB 1|
und SGB XIl und im Behindertengleichstellungsge-
setz (BGG). Dazu hat sie einen Gesetzentwurf vor-
gelegt, mit dem verschiedene Regelungen, die in
diesem Jahr auslaufen, verldngert werden sollen
- das arbeitsmarktpolitische Instrument der Assis-
tierten Ausbildung soll um zwei Ausbildungsjahr-
gdnge verldngert werden und die Sonderregeln zur
Eingliederung von Ausldndern mit Aufenthaltsge-
stattung und flr die Ausbildungsforderung von Aus-
landern sollen jeweils um ein Jahr verlangert werden.
Bis 2021 soll eine Sonderregel zum Saison-Kurzar-
beitergeld flr das Geriistbauerhandwerk verldangert
werden. Ebenfalls bis 2021 soll eine Sonderregel zur
verklrzten Anwartschaftszeit des Arbeitslosengel-
des flr Uberwiegend kurz befristet Beschaftigte ver-
langert werden. AuRerdem soll eine EU-Richtlinie im
BGG umgesetzt werden, um digitale Produkte und
Dienstleistungen fir Menschen mit Behinderungen
besser zugdnglich zu machen.

Ersatzeinstellung wahrend der Elternzeit
Der Arbeitgeber kann nicht ohne Weiteres einen
Teilzeitantrag in der Elternzeit unter Berufung auf

informiert, wird er zum Reiseveranstalter und dann
greift das alte Pauschalreiserecht. Geschiitzt wer-
den soll der Interessierte, der nicht glauben soll, er
buche eine Pauschalreise.

Ein Reiseveranstalter hat offensichtlich reagiert,
denn sie bieten Einzelleistungen mit Schutz einer
Pauschalreise an. Der Buchende erhdlt auch bei Ein-
zelleistungen den umfassenden Schutz. Der Reise-
veranstalter flihrte ein Servicepaket ein, da Pauschal-
reisen immer aus mindestens zwei Komponenten
bestehen missen.

Unzufriedene und ent-
tduschte Urlauber haben
kiinftig langer Zeit, dem Ver-

tiert wurde. Diese Grenze wurde auf acht Prozent
erhoht. Waren es zum 30.06.2018 vier Monate vor
Reiserantritt, in denen eine Erhéhung ausgeschos-
sen war, heiRt es jetzt, dass es nur noch 20 Tage
sind, in denen der Reisende vor Erhéhungen ge-
schiitzt ist. Ab Juli 2018 sind Buchungen flr Ferien-
wohnungen und -hduser von Reiseveranstaltern
und Tagesreisen im Wert von bis zu 500 € keine
Pauschalreisen mehr.
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die Einstellung einer Vertretungskraft fiir die Dauer
der Elternzeit ablehnen. Eine Arbeitnehmerin hatte
auf Teilzeitbeschaftigung in der Elternzeit geklagt.
Der Arbeitgeber hatte bereits vor dem Mutterschutz
der Arbeitnehmerin eine Ersatzkraft fir die geplan-
te, aber noch nicht beantragte Elternzeit eingestellt.
Er wollte ihr eine Einarbeitung ermaoglichen. Als
die Arbeitnehmerin nach der Geburt des Kindes
Elternzeit beantragte, kiindigte sie zugleich an, im
zweiten Jahr der Elternzeit in Teilzeit mit 25 Stunden
pro Woche arbeiten zu wollen. Als die Klagerin mit
diesem Wunsch im zweiten Jahr der Elternzeit er-
neut auf den Arbeitgeber zukam, lehnte dieser die
begehrte Teilzeitbeschaftigung unter Verweis auf
die eingestellte Vertretungskraft ab. Ihre Klage war
erfolgreich. Einen Teilzeitantrag in der Elternzeit
kann der Arbeitgeber grundsatzlich nach § 15 Abs.
7 Satz 1 Nr. 4 Bundeselterngeld- und Elternzeitge-
setz (BEEG) nur aus dringenden betrieblichen Grin-
den ablehnen. Zu diesen Griinden gehort grundsatz-
lich auch die Einstellung einer Ersatzkraft fur die
Dauer der Elternzeit. Nach Bewertung des ArbG hat
jedoch ein Arbeitgeber, der Kenntnis von einem
Teilzeitwunsch des Arbeitnehmers hat, die Befris-
tung der Ersatzkraft entsprechend anzupassen. Da
dem Arbeitnehmer nach der gesetzlichen Rege-
lung nicht zugemutet werde, bereits vor der Geburt
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verbindliche Erkldarungen zu einer Elternzeit abzu-
geben, sei der Arbeitgeber gehalten, diese Erklarun-
gen abzuwarten, bevor er sich an eine Ersatzkraft
bindet. Tut er dies nicht, kann er den Teilzeitwunsch
nicht aus dringenden betrieblichen Griinden ab-
lehnen.

Produkthaftungsrichtlinie

Produkthaftung - neue Leitlinien in 2019

Die EU-Kommission hat zur Produkthaftungsricht-
linie — unter Berlcksichtigung neuer digitaler Tech-
nologien — am 07.05.2018 einen Bericht vorgelegt.
Danach ist die Produkthaftungsrichtlinie 85/374/
EWG noch zweckmaRig. Sie bedarf aber diverser
Klarstellungen, da es zahlreiche technologische
Entwicklungen gab. Die EU-Kommission hat eine
Sachverstdndigengruppe fir die Haftung ins Leben
gerufen. Flir Mitte 2019 plant die EU-Kommission,
Auslegungsleitlinien zu veroffentlichen. Erforder-
lichenfalls wird die EU-Kommission bestimmte
Aspekte der Richtlinie, wie die Begriffe ,Fehler”,
,Schaden”, ,Produkt” und ,Hersteller”, aktualisieren.
Der allgemeine Grundsatz der verschuldensunab-
hangigen Haftung wird allerdings unberihrt blei-
ben.
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Das spanische Erbrecht

Die Komplexitat des spanischen Erbrechts ergibt
sich vornehmlich aus den Unterschieden der indi-
viduellen Regelungen der autonomen Regionen. Es
existiert ndamlich kein einheitliches spanisches Erb-
recht, sondern es gelten verschiedene, regionale
Rechtsordnungen (derechos forales), namentlich
jene des Baskenlands, Kataloniens, Galiziens, Ara-
goniens, Navarras und der Balearen auf diesem
Gebiet. Nur sofern kein regionales Erbrecht An-
wendung findet, gelten die Regelungen des spani-
schen Zivilgesetzbuches (Cddigo Civil, im folgen-
den CO).

Das spanische Erbrecht folgt den Prinzipien
der Nachlasseinheit und der Staatsangehorigkeit,
d.h., der gesamte Nachlass, auch spanische Immo-
bilien, unterliegt dem Recht des Staates, dessen
Nationalitat der Erblasser im Moment des Todes
hat. Das Prinzip der Staatsangehdrigkeit wurde aller-
dings im Anwendungsbereich der EU-Erbrecht-VO
(EU) Nr. 650/2012 des Europdischen Parlament
und des Rates zugunsten des Prinzips des gewohn-
lichen Aufenthalts (residencia habitual) aufgege-
ben. Der Nachlass deutscher Staatsangehoriger, die
in Spanien ihren Alterswohnsitz begriindet haben,
regelt sich somit grundsatzlich nach dem spanischen
Erbrecht ggf. sogar Foralrecht. In diesem Sinne sol-
len hier die Grundzlige des im CC geregelten staat-
lichen spanischen Erbrechts kurz aufgezeigt werden.

Erbschaftsannahme

Das spanische Erbrecht sieht vor, dass die
Rechte am Nachlass zwar im Augenblick des Todes
des Erblassers (bergehen, jedoch bedarf es, um
Erbe zu werden, einer zusdtzlichen Erbschaftsan-
nahmeerkldrung oder einer konkludenten Annah-
me durch Inbesitznahme.

Gesetzliche Erbfolge bei Fehlen einer letztwilli-
gen Verfiigung

Die gesetzliche Erbfolge bestimmt sich in Spa-
nien nach der Verwandtenerbfolge. In erster Linie
erben die Abkommlinge des verstorbenen Erblas-
sers (Art. 930 CC). Hierbei werden an erster Stelle
die Kinder des Erblassers zu Erben berufen, Kindes-
kinder und andere Abkdmmlinge treten sodann an
die Stelle des allenfalls vorverstorbenen Kindes.
Die Kinder erben hierbei zu gleichen Teilen, wobei
nichteheliche Kinder ehelichen Kindern gleichge-
stellt sind.

Im Falle, dass keine Abkommlinge vorhanden
sind, werden die Eltern des Erblassers zu gesetz-
lichen Erben und zwar zu gleichen Teilen. Im Falle,
dass ein Elternteil bereits verstorben ist, wird der
Andere Erbe des vollumfdnglichen Nachlasses.
Sollten jedoch beide Eltern des Erblassers verstor-
ben sein, fallt der Nachlass dem gradndchsten Vor-
fahren zu (Art. 938 CC). Erst wenn {iberhaupt keine
Abkommlinge oder Vorfahren des Erblassers vor-
handen sind, erben Verwandte der Seitenlinie und
der Uberlebende Ehegatte.

Pflichtteil des liberlebenden Ehegatten
Eine wichtige Besonderheit des spanischen

Erbrechts ist, dass dem Ehegatten nur ein bloRes
NieRBbrauchsrecht an einem Bruchteil des Nach-
lassvermogens als Pflichtteil zusteht, weil der Bluts-
verwandtschaft der Vorrang gegeben wird. Der
Pflichtteil des Ehegatten bestimmt sich im Falle
eines Testaments bzw. einer letztwilligen Verfliigung
des Erblassers danach, welche anderen zwingen-
den Erben (herederos forzosos) vorhanden sind.
Der Uberlebende Ehegatte erhdlt insoweit nur
den NieRRbrauch tber 1/3 des Nachlasses, sofern
gemeinsame Abkommlinge
vorhanden sind, dber 1/2,
wenn lediglich Abkémmlin-

Verbot betrifft ebenfalls im Ausland von Spaniern
errichtete gemeinschaftliche Testamente (Art. 733
CQ). Auch in diesem Zusammenhang sehen jedoch
die Regionalrechte teilweise hiervon abweichende
Regelungen vor. Teilweise lassen sie das gemein-
schaftliche Testament und den Erbvertrag ausdriick-
lich zu.

Wie dargestellt, behandelt das spanische Erb-
recht den Uberlebenden Ehegatten nicht sehr vor-
teilhaft. In der Praxis treffen deshalb Ehegatten in
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Wie bereits angedeutet
und im Folgenden weiter
ausgefhrt, sei ausdricklich
darauf hingewiesen, dass es
sich im spanischen Recht beim , Pflichtteilsberech-
tigten” (legitimario) um einen echten Noterben
handelt und diesem insoweit nicht blof8 ein schul-
drechtlicher Zahlungsanspruch zusteht.

Testament in Spanien

Das spanische Recht rdumt dem testamenta-
risch geduBerten Willen des Erblassers den Vorrang
ein und geht im Cadigo Civil zunachst von der ge-
willkirten Erbfolge aus. Die Regionalrechte regeln
teilweise spezielle Testamentsformen bzw. -inhalte.

Der Erblasser kann nach spanischem Recht nur
dann Uber sein Vermogen frei verfigen, wenn keine
Pflichtteilsberechtigten bzw. Noterben vorhanden
sind (Art. 763 CC). Uber ein Drittel seines Vermo-
gens kann der Erblasser frei verfiigen (libre dispo-
sicién), uber ein weiteres Drittel kann er nur zu-
gunsten von Abkdmmlingen verfligen (Art. 823 CC)
(mejora) und Uber das letzte Drittel seines Vermo-
gens ist keine Verfligung maéglich (legitima estricta),
da dieser Teil zwingend den Noterben vorbehalten
bleibt.

Ubergangenen, zwingenden Erben steht ein
Ergdnzungsanspruch zu (pretericion). Sofern testa-
mentarische Verfligungen den Erbanspruch eines
zwingenden Erben mindern, konnen diese auf An-
trag gerichtlich herabgesetzt werden.

Eine weitere hervorzuhebende Besonderheit
des spanischen Erbrechts besteht darin, dass ge-
meinschaftliche Testamente und Erbvertrage nicht
zugelassen werden (Art. 669 und 1271 CC). Dieses

der Regel Verfiigungen von Todes wegen zugunsten
des Ehepartners. Wie erklart, sind gemeinschaftliche
Testamente und Erbvertrage nicht zuldssig, weshalb
die Regelungen zugunsten des Ehegatten jeweils in
individuellen Testamenten getroffen werden. Ubli-
cherweise erhdlt hiernach der (berlebende Ehe-
partner den NieRbrauch Uber die Gesamtheit des
Nachlasses und die Erbquoten der sonstigen Erben
am Eigentum werden erhoht. Hierbei wird vorge-
sehen, dass fir den Fall, dass ein Erbe diese Verfu-
gung zugunsten des Ehegatten anfechten sollte,
dessen Erbquote auf den Pflichtteil reduziert werden
soll. Diese testamentarische Regelung ist tiblich und
von der Rechtsprechung anerkannt.

Schlussbemerkung

Vor dem Hintergrund des im Vergleich zur
Rechtslage in Deutschland unterschiedlichen Pflicht-
teils- bzw. Noterbenrechts sowie der Unzuldssigkeit
gemeinsamer Testamente (z.B.: Berliner Testamente)
sollten bestehende letztwillige Verfligungen auf ihre
Vereinbarkeit mit dem aufgrund der Begrindung
eines Wohnsitzes in Spanien ggfs. zur Anwendung
kommenden spanischen Erbrechts tberpriift wer-
den. Angesichts der verschiedenen regionalen Re-
gelungen sowie der Unterschiede zwischen den
gesetzlichen Regelungen und den in der Praxis
Ublichen Verfigungen von Todes wegen ist es
empfehlenswert, den Rechtsrat ortlicher Spezialis-
ten einzuholen.
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RECHTSMISSBRAUCH

Kein Rechtsschutz bei Forderung
in Hohe von 0,03 Euro

Ein ehemaliger Bewohner flihrte 2012 ein vorlaufi-
ges Rechtsschutzverfahren gegen die Stadt N., das
mit Beschluss 2012 eingestellt wurde. Anfang De-
zember 2017 stellte er in dieser Sache einen Kos-
tenfestsetzungsantrag. Daraufhin setzte
die Urkundsbeamtin des VerwG mit Kos-
tenfestsetzungsbeschluss vom 12. Januar
2018 die von der Stadt zu zahlenden Kos-
ten auf 2,90 € fest. Am 18. Februar 2018
stellte der Vollstreckungsglaubiger bei Ge-
richt einen Antrag auf Vollstreckung der
ihm zustehenden Forderung gegen die
Stadt und machte geltend, bisher sei keine
Zahlung eingegangen. Die Vollstreckungs-
schuldnerin antwortete daraufhin, sie
habe einen Betrag von 2,91 € sofort am
19.01.2018 auf das Konto bei der Bank
Uberwiesen, welches aufgrund der vorhe-
rigen Angaben des Vollstreckungsglaubi-
gers hinterlegt gewesen sei. Es handele sich
hierbei wohl um das Konto der Mutter des
Vollstreckungsgldubigers. Nach einigen Zwischen-
schritten bestdtigte der ehemalige Bewohner am
6. April 2018, dass auf seinem Konto eine Zahlung
in Hohe von 2,91 € eingegangen sei. Nach der Ver-
rechnung ergebe sich allerdings noch eine offene

Restforderung in Hohe von 0,03 € wegen angefal-
lener Zinsen. Diese mache er weiterhin geltend. Der
Vollstreckungsantrag wurde abgelehnt, weil die-
sem bereits das erforderliche Rechtsschutzinter-

esse fehle. Es stehe nur noch der zuletzt geltend
gemachte Betrag in Hohe von 0,03 € im Streit.
Zwar gewdhrleiste das GG effektiven und moglichst
lickenlosen richterlichen Rechtsschutz gegen Akte
der offentlichen Gewalt. Dennoch konne der Zu-

[HRE ADVOSELECT-ANWALTE IN EUROPA

®

FLENSBURG
HAMBURG
ROTENBURG
OSNABRUCK
BERLIN
GOTTINGEN
DINSLAKEN
ERFURT
CHEMNITZ
DUSSELDORF
GIESSEN
MANNHEIM
NORDLINGEN
MUNCHEN
KARLSRUHE
WALSRODE
STUTTGART
FRANKFURT

5™

LONDON ‘

BARCELONA

-
() PALMA DE MALLORCA

gang zu den Gerichten von bestimmten Zuldssig-
keitsvoraussetzungen, namentlich von einem be-
stehenden Rechtsschutzbedirfnis, abhdngig ge-
macht werden. Dies werde abgeleitet aus dem
auch im Prozessrecht geltenden Gebot
von Treu und Glauben, dem Verbot des
Missbrauchs prozessualer Rechte sowie
dem auch fir die Gerichte geltenden
Grundsatz der Effizienz staatlichen Han-
delns. Der Rechtsschutzsuchende diirfe
daher das Gericht nicht fiir unniitze oder
unlautere Zwecke in Anspruch nehmen.
Nicht schutzwirdig sei insbesondere ein
Interesse, das nach allgemeiner Anschau-
ung als so gering anzusehen sei, dass es
nicht die Inanspruchnahme der staatli-
chen Rechtsschutzeinrichtungen, nam-
lich der Gerichte, rechtfertige. Die Inan-
spruchnahme von gerichtlichem Recht-
schutz sei objektiv nicht mehr gerecht-
fertigt. Das Rechtswesen sei fir die Ge-
meinschaft ein kostbares und zugleich sehr kost-
spieliges Gut. Bei 0,03 € gehe es ersichtlich nicht
mehr um wirtschaftliche Interessen, sondern um
das Prinzip des Rechthabens. Dies allein sei jedoch
nicht schutzwirdig. =

Q MOSKAU

I

BUDAPEST

255 Rechtsanwadlte aus derzeit 30 Advoselect-
Kanzleien beraten Unternehmen im Wirtschafts-
recht. Die Advoselect-Gruppe hat 16 Kanzleien
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